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Gruppenleiter (m/w/d) – Metallverarbeitung 
Außenstelle Woltersdorf | Teilzeit oder Vollzeit 
 

 
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum 01.01.2027 für unsere Außenstelle in 
Woltersdorf einen engagierten und verantwortungsbewussten 
 
Gruppenleiter (m/w/d) für den Bereich Metallverarbeitung 
in Teilzeit oder Vollzeit 
 
 
Über uns 
 
Die format gGmbH ist eine anerkannte Werkstatt für Menschen mit Behinderungen (WfbM). 
An unseren vier Standorten Fürstenwalde, Neuendorf im Sande, Woltersdorf und 
Seelow bieten wir insgesamt 329 von der Bundesagentur für Arbeit anerkannte 
Werkstattplätze. 
 
Wir ermöglichen Menschen mit Behinderungen die Teilhabe am Arbeitsleben und verbinden 
berufliche Bildung und Beschäftigung mit individueller Förderung und persönlicher 
Entwicklung. 
 
Unsere vielfältigen Arbeitsbereiche umfassen unter anderem die Metallbearbeitung, 
Tischlerei, Garten- und Landschaftspflege, Montage, Wäscherei und 
Hauswirtschaft. 
 
Für unseren Bereich Metallverarbeitung in Woltersdorf suchen wir eine Persönlichkeit, die 
technisches Know-how mit Freude an der Arbeit mit Menschen verbindet. 
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Ihre Aufgaben 
 
Als Gruppenleiter (m/w/d) begleiten und fördern Sie Menschen mit Behinderungen im Arbeits- 
und Bildungsprozess und übernehmen gleichzeitig verantwortungsvolle Aufgaben im Bereich 
der Metallverarbeitung. 
Zu Ihren Aufgaben gehören insbesondere: 
 
Pädagogische und betreuerische Aufgaben 
 
• Individuelle berufliche Förderung unserer Beschäftigten unter Berücksichtigung ihrer 

persönlichen Fähigkeiten, Bedürfnisse und Behinderungen 
• Förderung der Beschäftigten in ihrer persönlichen und sozialen Entwicklung 
• Fachgerechtes Anleiten, Begleiten und Führen der Beschäftigten im Arbeitsprozess 
• Unterstützung bei der Entwicklung und Erhaltung von Arbeitsfähigkeiten und 

beruflichen Kompetenzen 
• Begleitung und bedarfsgerechte Unterstützung bzw. Pflege von Menschen mit 

Behinderungen im Rahmen des Bildungs- und Arbeitsprozesses 
• Zusammenarbeit mit dem Begleitenden Dienst und weiteren beteiligten Berufsgruppen 
• Übernahme der Abwesenheitsvertretung für andere Gruppenleitungen im 

Bedarfsfall 
 

Technische und produktionstechnische Aufgaben 
 
• Aktive Mitarbeit und Unterstützung bei der Durchführung von Produktionsaufträgen 
• Einrichten, Bedienen und Überwachen von CNC-Drehautomaten 
• Fertigung von Einzelteilen und Kleinserien nach technischen Zeichnungen, Skizzen 

oder Vorgaben 
• Überwachung und Optimierung von Maschinenabläufen 
• Durchführung von Qualitätskontrollen sowie Prüfung der gefertigten Teile auf 

Maßhaltigkeit und Beschaffenheit 
• Erkennen und Beheben von Fehlern und Störungen 
• Durchführung von Reparatur-, Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten 
• Sicherstellung eines ordnungsgemäßen, sicheren und effizienten Arbeitsablaufs 

 

 
 
Das bringen Sie mit 
• Eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung im Metallhandwerk, beispielsweise als 

Zerspanungsmechaniker, Anlagenmechaniker oder in einem vergleichbaren 
metalltechnischen Beruf 

• Idealerweise verfügen Sie über mehrjährige Berufserfahrung im Metallbereich 
• Gute Kenntnisse und praktische Erfahrungen im Umgang mit CNC-Maschinen, 

insbesondere CNC-Drehautomaten 
• Technisches Verständnis sowie eine sorgfältige und qualitätsbewusste Arbeitsweise 
• Idealerweise eine sonderpädagogische Zusatzqualifikation oder die Bereitschaft, 

diese zu erwerben 
• Erfahrungen in der Arbeit mit Menschen mit Behinderungen sind von Vorteil, aber 

keine zwingende Voraussetzung 
• Freude daran, technisches Fachwissen mit pädagogischer Begleitung zu verbinden 
• Die Fähigkeit, verschiedene Aufgaben strukturiert und eigenverantwortlich zu koordinieren 

und auch in herausfordernden Situationen den Überblick zu behalten 
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• Körperliche Belastbarkeit, insbesondere im Rahmen der erforderlichen Unterstützung 
und Pflege 

• Ausgeprägte Team- und Sozialkompetenz 
• Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit und persönliches Engagement 
• Eine wertschätzende Haltung gegenüber Menschen mit Behinderungen und ihren 

Angehörigen 
• Bereitschaft zu einer konstruktiven Zusammenarbeit mit unterschiedlichen 

Berufsgruppen 
• Sicherer Umgang mit den gängigen Microsoft-Office-Anwendungen 
• Führerschein der Klasse B 

 

 
 
Das bieten wir Ihnen 
• Einen abwechslungsreichen und verantwortungsvollen Arbeitsplatz mit 

gesellschaftlicher Bedeutung 
• Ein engagiertes und motiviertes Team sowie ein wertschätzendes Miteinander 
• Eine Tätigkeit, bei der Sie Ihre fachlichen und sozialen Kompetenzen gleichermaßen 

einbringen können 
• Abwechslungsreiche Aufgaben mit Gestaltungs- und Entscheidungsspielraum 
• Einen unbefristeten Arbeitsvertrag 
• Eine attraktive Vergütung sowie eine zusätzliche Leistungsprämie 
• Jahressonderzahlung 
• 31 Urlaubstage sowie zusätzliche freie Tage am 24. und 31. Dezember 
• Vermögenswirksame Leistungen 
• Betriebliche Altersvorsorge 
• Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Regelmäßige Teamevents 
• Ein Arbeitsumfeld, in dem Wertschätzung, Teilhabe und berufliche Entwicklung im 

Mittelpunkt stehen 

 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
Sie möchten Ihre fachlichen Kenntnisse im Metallbereich mit einer sinnstiftenden Tätigkeit 
verbinden und Menschen mit Behinderungen auf ihrem beruflichen Weg begleiten? 
 
Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen! 
 
Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per Post an: 
 
format gGmbH 
Lindenstraße 46 
15517 Fürstenwalde 
 
oder per E-Mail an: 
bewerbungen@formatweb.de 
 
 
 
 
 

mailto:bewerbungen@formatweb.de
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Sie haben noch Fragen? 
 
Ihre Ansprechpartner:innen 

Fachliche Auskünfte: 

Herr Schöne, Zweigstellenleiter 

☎ 03362 884612 

✉ schoene@formatweb.de 

 

Fragen zum Bewerbungsverfahren: 

Frau Liebich, Fachbereich Personal  

☎ 03361 5922-24 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Hinweis zum Datenschutz 
Die im Rahmen des Bewerbungsverfahrens eingereichten Bewerbungsunterlagen werden aus 

organisatorischen Gründen nicht zurückgesandt. Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden 

die Unterlagen unter Beachtung der geltenden datenschutzrechtlichen Bestimmungen ordnungsgemäß 
vernichtet bzw. gelöscht. 
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